Région Autonome

Vallée ¢Aoste

ASSESSORATO SVILUPPO ECONOMICO, FORMAZIONE E LAVORO,
TRASPORTI E MOBILITA SOSTENIBILE

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE
FORMAZIONE

PROVVEDIMENTO FUNZIONARIO CON PPR

N. 126 in data 20-03-2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’ESITO DELLA VALUTAZIONE RELATIVA Al
PROGETTI PERVENUTI IN RISPOSTA ALL’AVVISO PUBBLICO
“ACCRESCIMENTO DELLE COMPETENZE DELLA FORZA LAVORO -
AZIONI DI FORMAZIONE CONTINUA 2023/2026 — AVVISO 23AF’-
DODICESIMA SCADENZA (19 FEBBRAIO 2026) - IMPEGNI DI SPESA.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DELL’UNITA’ ORGANIZZATIVA FORMAZIONE

Vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 “Nuova disciplina dell’organizzazione
dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta. Abrogazione
della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di personale” e, in particolare
gli articoli 5 e 5.1, relativi ai funzionari titolari di incarichi di posizione di particolare responsabilita;

richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:

e n. 481 in data 8 maggio 2023, concernente la revisione della Struttura organizzativa
dell’ Amministrazione regionale e successive modificazioni e integrazioni,

e 1. 1556 in data 22 dicembre 2023 concernente 1’individuazione delle posizioni di particolare
responsabilita (PPR) e approvazione dei criteri e delle modalita per il conferimento degli
incarichi, ai sensi dell'articolo 5, comma 5, della L.R. 22/2010, che ha individuato nell’ambito
del Dipartimento Politiche del lavoro e della formazione, 1’Unita organizzativa (U.O.)
“Formazione” (cod. 34.00.05) con posizione di particolare responsabilita (PPR), cui
afferiscono le funzioni, 1 poteri e le responsabilita di firma di atti aventi rilevanza esterna e la
gestione delle risorse umane e finanziarie indicate nella relativa scheda n. 5;



e n. 1680 in data 30 dicembre 2025, concernente l'approvazione del documento tecnico di
accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario gestionale per il triennio 2026/2028 e
delle connesse disposizioni applicative;

richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1348 in data 20 novembre 2023, di
approvazione dell’ Avviso pubblico “Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso
la formazione continua — 2023/2026” nell’ambito del Programma regionale Fondo sociale europeo
Plus 2021/2027” (Avviso 23AF) e prenotazione della relativa spesa;

richiamati 1 provvedimenti dirigenziali del Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della

formazione:

e n. 7648 del 5 dicembre 2023, recante “Rettifica dell’articolo 4, comma 3 dell’Avviso
“Accrescimento delle competenze della forza lavoro - Azioni di formazione continua
2023/2026 — Avviso 23AF”, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1348 in data
20 novembre 2023”;

e n. 116 in data 12 gennaio 2024, recante “Adeguamento dell’ Avviso pubblico “Accrescimento
delle competenze della forza lavoro - Azioni di formazione continua 2023/2026 — Avviso
23AF” ai regolamenti (UE) 2023/2831 e 2023/2832, adottati dalla Commissione europea in
sostituzione dei regolamenti (UE) n. 1407/2013 e n. 360/2012”;

e 1. 1454 in data 21 marzo 2024 recante “Modifiche non sostanziali all’Avviso “Accrescimento
delle competenze della forza lavoro - Azioni di formazione continua 2023/2026 — Avviso
23AF”, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1348 in data 20 novembre 2023”;

richiamata la nota n. 3456/DPLF in data 22/03/2024 del Coordinatore del Dipartimento politiche del
lavoro e della formazione, di conferimento dell'incarico di posizione di particolare responsabilita alla
sottoscritta;

dato atto che I’incarico di cui alla lettera precedente ¢ stato conferito in forza del provvedimento del
Coordinatore del Dipartimento personale e organizzazione n. 1227 del 12 marzo 2024, recante
“Approvazione delle graduatorie delle procedure selettive finalizzate al conferimento degli incarichi
di posizione di particolare responsabilita per il periodo dal 1° aprile 2024 al 31 marzo 2027.
Riduzione della prenotazione, variazione di bilancio e aumento impegno di spesa” e che lo stesso, in
coerenza con quanto indicato nella scheda 5 di cui alla DGR 1556/2023, prevede in capo all’incaricata
responsabilita di firma degli atti di attuazione e relativa spesa concernenti, tra 1’altro, la formazione
rivolta alle imprese;

ritenuto, pertanto, che la PPR dell’U.O. “Formazione” (cod. 34.00.05), sulla base delle funzioni
individuate con DGR n. 1556/2023, puo procedere all’impegno delle spese previste;

dato atto che entro la dodicesima scadenza prevista per la presentazione dei progetti (19 febbraio
2026) sono pervenuti tre progetti interaziendali,

atteso che 'ufficio formazione imprese ha effettuato la valutazione formale dei progetti pervenuti,
come stabilito dall’art. 13 comma 1 dell’Avviso 23AF;

dato atto che, al fine di procedere all’istruttoria tecnica dei succitati progetti, ¢ stato nominato il
Nucleo di valutazione (note del funzionario responsabile dell’U.O. Formazione, protocolli n.
2222/DPLF e n. 2223/DPLF del 27 febbraio 2026);

precisato che il procedimento di valutazione effettuato dal Nucleo si € concluso in data 5 marzo
2026 e che tutti e tre i progetti sono stati ritenuti idonei, come risulta dal verbale trasmesso al



funzionario responsabile dell’unita organizzativa “Formazione” i cui esiti sono riepilogati nelle
tabelle 1, 2, 3, 4 allegate al presente Provvedimento, del quale formano parte integrante e
sostanziale;

dato atto che, ai sensi dell’art. 15 comma 2 dell’Avviso 23AF, si ¢ proceduto alla verifica della
regolarita contributiva e all’acquisizione della documentazione antimafia prescritta dal D.Lgs.
159/2011;

considerato che ai sensi dell’art. 4, comma 4 dell’ Avviso n. 23AF sopra citato ¢ stata applicata, per i
progetti interaziendali, la normativa relativa agli “aiuti de minimis”, di cui al Regolamento (CE)
2023/2831;

precisato che 1’assegnazione dell’““aiuto de minimis” alle imprese, riportate nell’allegato 3 al presente
provvedimento, beneficiarie della formazione erogata dall’ente che ha presentato i progetti, non
comportera un rimborso a favore delle stesse;

atteso che ai sensi dell’art. 52 della legge 24 dicembre 2012 n. 234 ¢ stata effettuata la dovuta
interrogazione del Registro nazionale degli aiuti di Stato ed ¢ stato eseguito I’inserimento nello stesso
delle informazioni relative agli aiuti individuali concessi ai sensi dei Regolamenti (UE) n. 2023/2831
en. 651/2014;

considerato che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del presente provvedimento
per ’esercizio 2026 sono state accertate nel seguente modo:

Capitolo N. accertamento
Quota UE E0022954 82/2026
Quota Stato E0022955 83/2026

verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2026/2028, nell'ambito del programma
n. 15.002 “Formazione Professionale”, attribuisce a questa Struttura le risorse necessarie per l'attivita
di cui trattasi;

DECIDE

1. di approvare ’esito della valutazione delle proposte progettuali pervenute entro la dodicesima
scadenza (19 febbraio 2026) dell’ Avviso pubblico 23AF “Accrescimento delle competenze della
forza lavoro attraverso la formazione continua 2023/2026” e della relativa concessione di “aiuti
de minimis”, come esposto nelle tabelle n. 1 “Progetti idonei, n. 2 “Dettaglio punteggi
valutazione tecnica”, n. 3 “Elenco Imprese Aiuti De Minimis”, e n. 4 “Progetti idonei
finanziabili” allegate al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

2. di impegnare la somma complessiva pari ad euro 25.404,00
(venticinquemilaquattrocentoquattro/00) per il finanziamento dei progetti di cui al punto 1.
imputando la spesa a valere sul Bilancio finanziario gestionale per il triennio 2026/2028 cosi
come riportato in dettaglio nella tabella n. 4 “Progetti idonei finanziabili” allegata al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

3. didare atto che la scadenza delle obbligazioni ¢ il 31/12/2026.

L’estensore Il funzionario responsabile
Gemma JUGLAIR Valentina COPPO
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Allegato 1 - Progetti idonei

Tipo progetto

n. Codice progetto Titolo progetto i Proponente Punteggio cup
(az/interaz)
ABILITAZIONE ADDETTI CONDUZIONE CARRELLI ELEVATORI
1 FSE.41404.23AF.1.0025 2026 interaziendale CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO 82,1/100 B52B26000430009
2 FSE.41404.23AF.1.0026 BIM - ADVANCED REVIT ARCHITECTURE 2026 interaziendale CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO 79,95/100 B52B26000420009
3 FSE.41404.23AF.1.0027 AGGIORNAMENTO PER CSP-CSE 2026 interaziendale CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO 90,7/100 B52B26000440009
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Allegato 3 - Elenco Imprese "Aiuti de Minimis"

IMPORTO

N. IMPRESA CODICE PROGETTO ASSEGNATO CODICE COR
1 |FENOILSANDRO FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 716,72 2543183

2 |SOCIETA' AGRICOLA GROSJEAN VINS SS FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 238,91 2542283

3 |CERVINO SPA FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 1.266,22| 25810790
4 |MACHINES AGRICOLES VALDOTAINES SRL FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 477,82| 25810774
5  |EDILMARMORE SRL FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 477,82| 25810776
6  |ISTITUTO ORFANOTROFIO SALESIANO DON BOSCO FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 501,71| 25810779
7 |MARMI E GRANITI DI CHABLOZ R., PARDINI A. SNC FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 262,80| 25810775
8  |EDILDUECI SRL FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 262,80| 25810777
9 |CARPENTERIE MUS SRL FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 262,80| 25810778
10 |COFRUITS SOC. COOP. FSE.41404.23AF.1.0025.FIM 788,40 2541283

11  |[TONIOLI GUIDO FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,07| 25810845
12 |MARCHESIN MYRIAM FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,07 | 25810839
13 [SUCQUET MIKAELA FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,07 | 25810842
14 |PIACENTINI GIUSEPPE FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810840
15  [USAI ALESSANDRA FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810843
16  [BRULARD FLAVIA FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810831
17 |GHISO FABIO GIANMARIO FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810834
18  [NICOLA PAOLO FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810841
19 |CAMOS ERIK FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810833
20  |LAVOYER MANUEL FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810835
21 |CLINGE SRLS FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 539,08 | 25810829
22 |EDILECO PROGETTAZIONE SRL FSE.41404.23AF.1.0026.FIM 1.078,15 | 25810828
23 |DESANDRE' LUCA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,95 | 25810793
24 |MAZZONE MARCO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,95 | 25810807
25 |VOYAT JEAN PIERRE FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810827
26  |BOSONETTO KATIA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810784
27 |cuc ROBERTO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810787
28 ||SABEL STEFANO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810822
29 |ROUX ROGER FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810821
30 |MACRI' DANIELA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810806
31 |pITTANA ELENA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810813
32 |ROSSI SAMANTHA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810814
33 |pERRONE FRANCESCO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 25810809
34 FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810788

ACHERON EUGENIO




35 |p'URSO MAURIZIO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 | 25810792
36 |CONTE ALESSANDRO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810791
37 | ARAL ANDREA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810816
38 |ROLLANDIN MAURIZIO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810815
39 |gALDUILIO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810799
40 |VENTURINI FABRIZIO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810824
41 [MOTTA ROBERTO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810805
42 | ESCA PATRIZIA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810802
43 [3ONETTO SARA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810782
44 |BERTHOD ENRICO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810785
45 | CHADEL IGOR FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810786
46 [RIVA PAOLO LUIGI FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810819
47 |£AZI0 ERIK FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810794
48 [MOLLO GIANLUCA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810803
49 [VIVIANO MARIANO MAURO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 25810826
50 |SIGNORING ERANCO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 362,91 25810823
51 |FLORIO DANIELE FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810795
52 |COLOMBO MARCO ENRICO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810789
53 ||MBALZANO PASQUALE FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810804
54 |\VACHER FABIO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810825
55 |RossET OTTAVIO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810817
56 |OUERTATANI BILEL FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810818
57 |pAzARI MASSIMO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810798
58 |NEYROZ ALDO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810808
59 |GAUDIO ROBERTO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810797
60  |rAzARI DOMENICO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,96 | 25810796
61 |)ACQUEMOD RENE' ETTORE FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 187,71 | 25810801
62 ZT()URTST%ﬁg\/DAELI?O' MASSIMO, PEANI STEFANO £ FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 703,99 | 25810780
63 |cERVINO SPA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 351,99 | 25810837
64 |pESSION BARBARA FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 17520 | 25810810
65  |GIANSETTO STEFANO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 17520 | 25810800
66  |BARRA SERGIO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 164,25 | 25810783
67  |pERRON MATTEO FSE.41404.23AF.1.0027.FIM 164,25 | 25810811
cg|STUDIO TEC. ASSOC. SABRINA ARCH. NORO EANDREA [ oo o w6425 25810781

GEOM. RUBAGOTTI
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Allegato 4 - Progetti idonei finanziabili

Finanziamento pubblico anno 2025 Cofinanziamento privato
. . Importo Importo Fonte di finanziamento
Codice progetto Titolo progetto Proponente L. L.
Richiesto Ammesso % Importo X i % Minima Importo
n. prenotazione Capitolo Importo
CNOS/FAP - 923/2026 U0027398 € 946,08
ABILITAZIONE ADDETTI REGIONE VALLE
FSE.41404.23AF.1.0025 CONDUZIONE CARRELLI D'AOSTA - DON € 5.256,00 | € 5.256,00 100 € 5.256,00 924/2026 u0027402 € 2.102,40 0 € -
ELEVATORI 2026 BOSCO
Cod. B8253 925/2026 U0027407 € 2.207,52
CNOS/FAP - 923/2026 U0027398 € 1.261,44
BIM - ADVANCED REVIT REGIONE VALLE
FSE.41404.23AF.1.0026 D'AOSTA - DON € 7.008,00 | € 7.008,00 100 € 7.008,00 924/2026 U0027402 € 2.803,20 0 € -
ARCHITECTURE 2026
BOSCO
Cod. B8253 925/2026 U0027407 € 2.943,36
CNOS/FAP - 923/2026 U0027398 € 2.365,20
REGIONE VALLE
AGGIORNAMENTO PER CSP-
FSE.41404.23AF.1.0027 CSE 2026 D'AOSTA - DON € 13.140,00 | € 13.140,00 100 € 13.140,00 924/2026 u0027402 € 5.256,00 0 € -
BOSCO
Cod. B8253 925/2026 U0027407 € 5.518,80
TOTALE IMPORTI € 25.404,00 ( € 25.404,00 € 25.404,00 € 25.404,00 € -




VALENTINA COPPO

Digitally signed by 5d14aad8-c143-4c09-
9838-a23bc13f8elb

Date: 2026.03.12 12:37:25 +01:00

IL FUNZIONARIO INCARICATO
Luogo: Aosta



BILANCIO FINANZE E POLITICHE CREDITIZIE

Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0027398 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA DI
COFINANZIMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno 923 / 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0025

Anno Capitolo Importo Impegno
2026  U0027398 946,08 16024
946,08
Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600043 2026 946,08 946,08
0009
Codice RNA - COR: 999999
946,08

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0027402 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA UE

Prenotazione nr./anno 924 | 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0025

Anno  Capitolo Importo Impegno
2026  U0027402 2.102,40 16025
2.102,40
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600043 2026 2.102,40 2.102,40
0009
Codice RNA - COR: 999999
2.102,40
Cronoprogramma
Anno Importo
2026 2.102,40
2.102,40
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0022954 Vincoli Impegno/Accertamento 82 2026 2.102,40 2026

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0027407 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA STATO
Prenotazione nr./anno 925 / 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0025

Anno Capitolo Importo Impegno
2026  U0027407 2.207,52 16026
2.207,52
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600043 2026 2.207,52 2.207,52
0009
Codice RNA - COR: 999999
2.207,52
Cronoprogramma
Anno Importo
2026 2.207,52
2.207,52
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0022955 Vincoli Impegno/Accertamento 83 2026 2.207,52 2026

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0027398 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA DI
COFINANZIMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno 923 /| 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0026

Anno Capitolo Importo Impegno
2026 U0027398 1.261,44 16027
1.261,44
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600042 2026 1.261,44 1.261,44
0009
Codice RNA - COR: 999999
1.261,44

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0027402 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA UE

Prenotazione nr./anno 924 | 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0026

Anno  Capitolo Importo Impegno
2026  U0027402 2.803,20 16028
2.803,20
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600042 2026 2.803,20 2.803,20
0009
Codice RNA - COR: 999999
2.803,20
Cronoprogramma
Anno Importo
2026 2.803,20
2.803,20
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0022954 Vincoli Impegno/Accertamento 82 2026 2.803,20 2026

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0027407 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA STATO
Prenotazione nr./anno 925 / 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0026

Anno Capitolo Importo Impegno
2026  U0027407 2.943,36 16029
2.943,36
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600042 2026 2.943,36 2.943,36
0009
Codice RNA - COR: 999999
2.943,36
Cronoprogramma
Anno Importo
2026 2.943,36
2.943,36
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0022955 Vincoli Impegno/Accertamento 83 2026 2.943,36 2026

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0027398 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA DI
COFINANZIMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno 923 / 2026
Riferimento Atto: DGR 1348/2023
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0027

Anno  Capitolo Importo Impegno
2026 u0027398 2.365,20 16030
2.365,20
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600044 2026 2.365,20 2.365,20
0009
Codice RNA - COR: 999999
2.365,20

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0027402 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA UE

Prenotazione nr./anno 924 | 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0027

Anno Capitolo Importo Impegno
2026  U0027402 5.256,00 16031
5.256,00
Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600044 2026 5.256,00 5.256,00
0009
Codice RNA - COR: 999999
5.256,00
Cronoprogramma
Anno Importo
2026 5.256,00
5.256,00
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0022954 Vincoli Impegno/Accertamento 82 2026 5.256,00 2026

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0027407 TRASFERIMENTI CORRENTI AISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE D'AOSTA
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR FSE+) - QUOTA STATO

Prenotazione nr./anno 925 / 2026

Riferimento Atto: DGR 1348/2023

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: FSE.41404.23AF.1.0027

Anno Capitolo Importo Impegno
2026  U0027407 5.518,80 16032
5.518,80
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B52B2600044 2026 5.518,80 5.518,80
0009
Codice RNA - COR: 999999
5.518,80
Cronoprogramma
Anno Importo
2026 5.518,80
5.518,80
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0022955 Vincoli Impegno/Accertamento 83 2026 5.518,80 2026

Annotazioni a scritture contabili

Visto per regolarita contabile ai sensi dell'art. 48 della 1.r. 30/2009.

L'INCARICATO IL DIRIGENTE




Struttura finanze e tributi - Ufficio entrate

Annotazioni a scritture contabili

Atto non soggetto a visto regolarita contabile

L'INCARICATO IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE RESPONSARILE DEL CONTROLLO ENTRATE IL DIRIGENTE RESPONSARILE DEL CONTROLLO CONTABILE
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